Zatgcznik do uchwaly 10/2023 Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa dzialania Pojezierze Brodnickie’

STATUT STOWARZYSZENIA
»LOKALNA GRUPA DZJIALANIA POJEZIERZE BRODNICKIE”

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe¢ Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Pojezierze
Brodnickie”, zwane dalej Stowarzyszeniem.

§2.

Stowarzyszenie jest partnerstwem sktadajagcym si¢ z: przedstawicieli sektora publicznego,
gospodarczego, spolecznego i mieszkancéw w rozumieniu rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 roku ustanawiajace wspdlne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogdélne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (we) NR
1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 220.12.2013 1.) oraz rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z dnia 23 maja 2008 r. w sprawie szczegdtowych kryteridow i sposobu wyboru lokalnej grupy
dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2007-2013 ( t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 861 ) lub przedstawicieli publicznych i
prywatnych lokalnych intereséw spoteczno-gospodarczych w rozumieniu rozporzadzenia
Parlamentu i Rady ( UE ) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczefistwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki
Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 2 30.06.2021 1.).

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem oséb fizycznych i
0s6b prawnych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego z wytaczeniem wojewodztw, majacym
na celu dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, a w szczegdlnosci:

1) opracowanie i realizacj¢ Lokalnej Strategii Rozwoju zwanej dalej LSR, w rozumieniu
ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci ( t.
j-Dz. U. 22022 r. poz. 943 )

2) podejmowanie inicjatyw i dziatan majgcych na celu pobudzenie aktywnosci spoteczno$ci
lokalnych oraz ich czynny udziat w opracowywaniu i realizacji LSR,




3) upowszechnianie i wymiane informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci
na obszarach wiejskich potozonych w obszarze dziatania Stowarzyszenia,

4) propagowanie dzialan na rzecz realizacji LSR w obszarze dziatania Stowarzyszenia,
pozyskiwanie partnerow i Zrodel finansowania LSR, w tym z programéw pomocowych,

5) promocja obszarow wiejskich potozonych w obszarze dziatania Stowarzyszenia,

6) udzielanie wsparcia mieszkacom obszaru objetego LSR w zakresie przygotowania
projektow i pozyskiwania srodkow na ich realizacje, w tym z programdw pomocowych,

7) upowszechnianie realizacji przedsiewzigé rolnosrodowiskowych i poprawy dobrobytu
zwierzat, w tym rolnictwa ekologicznego,

8) promocja produktéw lokalnych, regionalnych i produktdw rolnictwa ekologicznego wsrod
konsumentow,

9) rozwdj nauki, edukacji, oswiaty i wychowania na terenach wiejskich,

10) promocja i poprawa waloréow polskiej wsi, jako miejsca przyjaznego do zycia dla jej
mieszkancow i do wypoczynku dla turystéw z kraju i zza zagranicy,

I1)integracja osob, spotecznosci i organizacji krajowych oraz migdzynarodowych
realizujacych podobne cele,

12) dziatalnos$¢ edukacyjna, szkoleniowa i informacyjna w zakresie mozliwosci korzystania i
wdrazania programow rozwoju, restrukturyzacji i modernizacji rolnictwa,

13) realizacja celow okreslonych we Wspoélnej Polityce Rolne;j.

§ 3.

1. Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polski ze szczegdlnym uwzglednieniem
gmin: Bartniczka, Bobrowo, Brodnica, Brzozie, Goérzno, Jablonowo Pomorskie, Osiek,
Swiedziebnia, Zbiczno.

2. Stowarzyszenie dzialajgc na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, uwzglednia ochrone oraz
promocj¢ $rodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobow historyczno - kulturowych, rozwoj
turystyki oraz popularyzacje¢ i rozwoj produkcji wyrobow regionalnych.

§ 4.

Siedzibg Stowarzyszenia jest Karbowo, ul. Wczasowa 46, 87-300 Brodnica.

§ 5.

Nadzdr nad dziatalnoscig Stowarzyszenia petni Marszatek Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 6.

1. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow:

1) ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznoscei ( t.
j. Dz. U. 22022 r. poz. 943 );

2) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach ( t. j. Dz. U. z 2020 r. poz.
2261);

3) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 roku ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz




ustanawiajace przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spéjnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady
(we) NR 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r.) lub Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady ( UE ) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspdlne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego 1 Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej ( Dz. Urz. UE L 231 z
30.06.2021 t.)

4) Ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora rybackiego
z udziatem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego ( t. j. Dz. U. z 2020 r. poz.
2140 );.

5) oraz niniejszego Statutu.

§7.

1. Stowarzyszenie moze wspotpracowac i wymienia¢ doswiadczenia z instytucjami publicznymi i
organizacjami pozarzgdowymi dziatajagcymi w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na
poziomie krajowym i migdzynarodowym.

2. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

Rozdziat 11
Zasady dzialania Stowarzyszenia

§8.

Stowarzyszenie realizuje swoj cel w szczegdlnosci poprzez:

1) opracowanie LSR i przystapienie do konkursu na jej realizacje¢ organizowanego przez
samorzad wojewodztwa,

2) rozpowszechnianie zatozen zatwierdzonej LSR na obszarze dziatania Stowarzyszenia,

3) prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowywania projektéw
zwigzanych z realizacjg LSR,

4) wspolprace i wymiang doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozarzgdowymi dziatajacymi w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na poziomie
krajowym i migdzynarodowym,

5) upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacjg
projektow przedktadanych przez wnioskodawcdw, kryteriach wyboru projektéow oraz
sposobie naboru wnioskéw o pomoc w ramach realizacji LSR,

6) informowanie za pomoca dostgpnych sSrodkéw przekazu, m.in. strona WWW,
ogloszenie w prasie lokalnej, o mozliwosci wystapienia do Stowarzyszenia w sprawie
wyboru projektu do realizacji LSR,

7) sprawdzanie zgodnos¢ projektéw z zatozeniami LSR,




8) dokonywanie wyboru projektow do finansowania z puli s$rodkéow przyznanych
Stowarzyszeniu na realizacje LSR,
9) organizowanie i finansowanie:
a) przedsigwzigé o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariéw,
szkolen, konferencji i konkursow,
b) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzgcych
zwlaszcza promocji regionu i jego tozsamosci kulturowej,
¢) dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym: opracowywanie i
druk broszur, folderow, plakatdéw, opracowywanie i rozpowszechnianie materiatow
audiowizualnych, tworzenie stron internetowych, przygotowywanie i
rozpowszechnianie innych materialdw o charakterze reklamowym lub
promocyjnym.
10) inspirowanie i wspieranie wszelkiej dziatalnoéci cztonkéw zgodnej z celami
Stowarzyszenia,
11) stosowanie rdéznych form upowszechniania rolnictwa ekologicznego,
12) dziatania na rzecz ochrony przyrody i krajobrazu,
13) wspieranie rozwoju gospodarczego gmin,
14) organizowanie i prowadzenie dzialan na rzecz rozwoju infrastruktury gmin
wchodzacych w skiad Stowarzyszenia,
15) tworzenie nowych miejsc pracy,
16) promocje zdrowia i zdrowego stylu zycia w jak najszerszym rozumieniu tych pojec.
17) dziatalno$¢ na rzecz upowszechniania turystyki, sportu, rekreacji oraz aktywnego
wypoczynku,
18) podejmowanie w ramach obowigzujgcych przepiséw wszelkich przedsigwzigé
zwigzanych z rozwojem wsi,
19) wspotdziatanie z innymi organizacjami pozarzadowymi, organami panstwowymi i
samorzgdowymi,
20) prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla Stowarzyszenia w przepisach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014 — 2020,
21) prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla Stowarzyszenia w przepisach ustawy
z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci ( t. j. Dz.
U.z2022 r. poz. 943 ).

§9.

Realizujac cele statutowe Stowarzyszenie opiera si¢ na spotecznej pracy cztonkoéw i zatrudnionych
pracownikach.

Rozdzial 111
Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 10.

1.Czlonkostwo w Stowarzyszeniu jest powszechne i dostgpne dla kazdego.
2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢:
1) osoba fizyczna ktdra:

a) spetnia warunki okreslone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,




b) dziata na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich lub wyrazi na pismie deklaracje takiego
dziatania,
¢) ztozy deklaracje cztonkowska;
2) osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego z wylaczeniem wojewodztw, ktora
przedstawi uchwate organu stanowigcego, zawierajgca:
a) deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia,
b) deklaracje dziatania na rzecz rozwoju obszaru objetego LSR,
¢) wskazanie osoby reprezentujacej osobg prawng w Stowarzyszeniu;

§ 11.

Nabycie i stwierdzenie utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 12.

1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowigzany:
1) propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tych celéw,
2) przestrzegaé postanowien Statutu,
3) optaca¢ sktadki cztonkowskie,
4) bra¢ udziat w Walnych Zebraniach Cztonkow.
2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
1) wybiera¢ i by¢é wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,
2) sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
3) braé udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzieciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,
4) wstepu na organizowane przez Stowarzyszenie imprezy kulturalne,
5) pracowaé w organach Stowarzyszenia, do ktorych zostal wybrany.

§ 13.

Utrata cztonkostwa przez cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia nastgpuje wskutek:
1) ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji — w przypadku osoby fizycznej,
2) ztozenia Zarzgdowi uchwaly organu stanowigcego osoby prawnej z decyzjg o wystapieniu ze
Stowarzyszenia,
3) wykluczenia przez Zarzad:
a) za dzialalno$¢ niezgodng ze Statutem lub uchwatami wiadz Stowarzyszenia,
b) z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sgdu,
¢) nieusprawiedliwionego zalegania z zaptata sktadek przez okres dluzszy niz 12 miesiecy,
pomimo uprzedniego pisemnego upomnienia,
d) nieusprawiedliwionego braku uczestnictwa w 3 kolejnych posiedzeniach organdéw
Stowarzyszenia,

4) $mierci osoby fizycznej lub likwidacji osoby prawnej.

§ 14.




Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia czlonkowi Stowarzyszenia przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 21 dni od dnia dorgczenia uchwaty Zarzadu
o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym
Walnym Zebraniu.

Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia

§ 15.

1.Wiadzami Stowarzyszenia sg:
1) Walne Zebranie Czlonkow,
2) Rada,
3) Zarzad,
4) Komisja Rewizyjna.

2. Jedna osoba moze by¢ cztonkiem wylacznie jednego z organdéw wymienionych w § 15 ust. 1
pkt. 2-4.

3. Kadencja Rady, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wynosi 5 lat.
§ 16.

Uchwaty wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wickszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, jesli dalsze postanowienia Statutu nie stanowig
inaczej.

Walne Zebranie Czlonkow
§17.

1. Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Zarzad co najmniej jeden raz na sze$¢ miesigcy lub na
pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, bagdz Rady, powiadamiajac o jego terminie, miejscu obrad
i propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkdw, co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym
terminem lub odbywa si¢ zgodnie z wnioskiem co najmniej 25% cztonkdw, ktérzy w sposob
skuteczny poinformowali wszystkich cztonkéw o propozycjach porzadku obrad, terminie, miejscu
i godzinie posiedzenia na co najmniej 14 dni przed wyznaczonym terminem.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw moga uczestniczy¢ zaproszeni przez Zarzad goscie.

3. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie kierunkéw i programu dzialania Stowarzyszenia,

3) wybdr i odwolanie cztonkéw Rady, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4) udzielanie absolutorium ustgpujagcemu Zarzgdowi,

5) uchwalanie zmian Statutu,

6) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji,

7) podejmowanie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia,
11) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czlonkow,




12) rozpatruje i zatwierdza roczne sprawozdania pozostatych organéw Stowarzyszenia,

13) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

14) podejmowanie uchwaty o zaciaganiu zobowigzan finansowych powyzej kwoty 100.000 PLN,
15) mozliwo$¢ ustalenia diety lub ryczattu dla Cztonkéw Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej,
16) uchwalenia LSR i jej aktualizacji oraz kryteriéw wyboru operacji,

17) podejmowanie uchwaty w kazdej sprawie wniesionej pod obrady we wszystkich sprawach
niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia,

18) uchwalenie budzetu Stowarzyszenia.

4, Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw sa podejmowane w glosowaniu jawnym zwykia
wickszoscig gloséw w obecnodci co najmniej potowy ogolnej liczby czlonkéw w pierwszym
terminie. W razie braku quorum otwarcie Walnego Zebrania nastgpuje w drugim terminie po
uptywie 30 minut, a jego waznos¢ nie jest zdeterminowana iloécig obecnych na nim cztonkow.

5. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu, odwotania cztonkéw Rady, Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej oraz rozwiazania Stowarzyszenia, wymaga bezwzglednej wigkszosci gloséw przy
obecnoséci co najmniej potowy cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkéw.

6. W przypadku réwnego roztozenia gloséw w trakcie glosowania, decyduje glos
przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkow.

7. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia, obecnemu na Walnym Zabraniu Czlonkow
przystuguje jeden glos.

8. W przypadku glosowania nad skladem Zarzadu, Rady oraz Komisji Rewizyjnej wyboru
dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Walnego
Zebrania Cztonkow.

Rada
§18.

1. Rada sktada si¢ z 7 — 15 0s6b wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia spo$rod cztonkéw tego zebrania.

2. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego, 1 Zastepce i Il Zastgpeg i Sekretarza.

W sktad Rady wchodzg przedstawiciele wszystkich sektorow: spotecznego, gospodarczego i

publicznego oraz mieszkancéw, lub zdiagnozowanych grup interesu z zastrzezeniem ust. 4.

4. Do wylgcznej kompetencji Rady nalezy:

a) wybor operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i

Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 roku ustanawiajgce wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
spolecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnoscei i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (we) NR 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z
20.12.2013 r.) i co najmniej 50% gloséw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi
od partneréw niebedgcych instytucjami publicznymi w rozumieniu Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 roku
ustanawiajgce wsp6lne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju

W




5.

I

Regionalnego, Europejskiego Funduszu spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie
Rady (we) NR 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r.) oraz 30% gloséw w
decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od partneréw z sektora rybackiego lub art, 2
pkt 4 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE ) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu
Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu
Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewngtrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz
Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej ( Dz. Urz. UE L 231 2 30.06.2021 r.),

b) ustalenie kwoty wsparcia zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. f Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 roku ustanawiajgce
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (we) NR 1083/2006
(Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r.) i co najmniej 50% gloséw w decyzjach
dotyczgcych wyboru pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi w
rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 roku ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu spotecznego, Funduszu
Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego oraz Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnoscei i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie
Rady (we) NR 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r.) oraz 30% glosow w
decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od partnerdéw z sektora rybackiego lub art.
33 ust. 3 lit d Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE ) 2021/1060 z
dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajagce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na
potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji,
Funduszu Bezpieczenstwa Wewngtrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na
rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej ( Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021 r.).

Wybor operacji, o ktérych mowa w ust. 4, dokonywany jest w formie uchwaty Rady, podjetej
zwykla wigkszodcig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania zgodnie z pisemng procedura gwarantujaca, ze zadna pojedyncza grupa interesu
nie kontroluje procesu podejmowania decyzji.

Od uchwaty, o ktérej mowa w ust. 5, przyshuguje wnioskodawcy odwotanie do Rady.
Cztonek Rady nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem Komisji rewizyjnej LGD, Zarzadu
Stowarzyszenia lub pracownikiem Stowarzyszenia.




8. Czlonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach, w tym biorg udziat
w glosowaniu nad jej uchwatami osobiscie, a cztonkowie bedacy osobami prawnymi — przez
organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo pelnomocnika umocowanego do
uczestniczenia w pracach rady. Udzielanie dalszego pelnomocnictwa do uczestniczenia w
pracach rady jest niedopuszczalne.

Zarzad
§ 19.

1. Zarzad sktada sie z od 4 do 5 0s6b, wsrod ktorych co najmniej jeden z cztonkdw ma ukoniczony
60 rok zycia. Na pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera ze swego grona: Prezesa, dwoch
Wiceprezesoéw, Sekretarza i Skarbnika.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 3 miesiace.
Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka Zarzadu.

3. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

2) reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

3) kierowanie biezacg pracg stowarzyszenia,

4) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

5) powolywanie biura Stowarzyszenia, powolywanie i odwolywanie kierownika biura
stowarzyszenia oraz zatrudnianie innych pracownikéw tego Biura,

6) ustalanie wielkosci zatrudniania i zasad wynagradzania pracownikow biura stowarzyszenia,

7) ustalanie regulaminu biura stowarzyszenia,

8) opracowywanie projektu LSR, oraz innych wymaganych przepisami Ustawy z dnia 20 lutego
2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznosci (t. j. Dz. U. z 2022 1. poz. 943) i
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014 — 2020 oraz innymi przepisami prawa
dokumentdéw, celem przystapienia do konkursu na realizacje¢ LSR,

9) przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizacji LSR i przystgpienie do konkursu na jej
dofinansowanie, zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z
udziatem lokalnej spotecznosci ( t. j. Dz. U. z 2022 1. poz. 943) i Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2014 — 2020,

10) realizacja LSR zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisow ustawy o RLKS z dnia 20 lutego
2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci ( t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 943) i
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014 — 2020 w tym oglaszanie konkurséw na
operacje/projekty, ich przyjmowanie i przedkladanie Radzie, celem dokonania wyboru
operacji/projektow do realizacji w ramach strategii,

11) opracowywanie wnioskéw i innych dokumentéw w celu pozyskiwania srodkéw na realizacje
celdw z innych programéw pomocowych,

12) nadz6r nad przestrzeganiem postanowien statutu Stowarzyszenia,

13) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonk6éw i Rady ,

14) ustalanie projektu budzetu Stowarzyszenia,

15) sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Stowarzyszenia,

16) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia i zbycia majatku ruchomego,

17) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia do kwoty
100.000 PLN,

18) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

19) Uchwaly Zarzadu sg podejmowane w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gloséw w
obecnosci co najmniej potowy jego cztonkdw.




4. Do reprezentowania Stowarzyszenia upowazniony jest jednoosobowo kazdy z czlonkow
Zarzadu, a do zaciaggania zobowigzan majatkowych jest upowaznionych dwoch cztonkéw Zarzadu
dziatajgcych tacznie.

5. Cztonkowie Zarzadu swoja dziatalnos$¢ opieraja na pracy spoteczne;j.

6. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim
Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji rewizyjnej wskazany w swojej uchwale.

Komisja rewizyjna
§ 20.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia i sktada si¢ z 3 osoéb:
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i jednego czlonka, wybieranych i odwotywanych
przez Walne Zebranie Czlonkow.

2. Czionkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo popelnione umys$lnie. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pozostawaé z
cztonkami Zarzadu w zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci z tytulu zatrudnienia.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola biezacej pracy Zarzadu i Rady Stowarzyszenia,

2) sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na Walnym Zebraniu Cztonkow,
3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw,

4) dokonywanie wyboru podmiotu majgcego zbadaé sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

4. Uchwaty Komisji rewizyjnej sg podejmowane w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig
glosow w obecnosci co najmniej potowy jego cztonkow.

§21.

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka Zarzgdu, Rady lub komisji rewizyjnej
w trakcie kadencji walne zebranie czionkéw uzupelnia brakujgcych czlonkdéw w wyborach
uzupetniajgcych.

Rozdzial V
Majatek i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 22.

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, zapiséw, subwencji i
dotacji, oraz ofiarnosci publiczne;j.

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania majatku Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Czlonkéw.

4. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad.




§23.
1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw lub w innych
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.
2. Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.







