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 Karbowo, dnia 04.04.2023 r.


Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Rozwój kompetencji mieszkańców Naszego Pojezierza” –  zadanie numer 4 – podniesienie kompetencji związanych z przygotowaniem posiłku i nabywanie umiejętności rękodzielniczych oraz samodzielne przygotowanie potraw i zaprezentowanie na spotkaniu z zaproszonymi przedstawicielami społeczności lokalnych.
§ 1 Informacje ogólne

- Regulamin niniejszy określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „ Rozwój kompetencji mieszkańców Naszego Pojezierza” współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi priorytetowej 11. Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność, Działanie 11.1 Włączenie społeczne na obszarach objętych LSR Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko –Pomorskiego na lata 2014-2020 -RPKP.11.01.00-04-0028/22, w okresie 01.04.2023 r. -31.10.2023 r. realizowanym na terenie gmin: Bartniczka, Bobrowo, Brodnica, Brzozie, Górzno, Jabłonowo Pomorskie, Osiek, Świedziebnia, Zbiczno.

- Biuro projektu mieści się w biurze Stowarzyszenia ‘lokalna Grupa Działania Pojezierze Brodnickie”, Karbowo, ul. Wczasowa 46, 87-300 Brodnica.

- Miejsce realizacji projektu – Świetlica wiejska i biblioteka publiczna w Nieżywięciu.

- Formularz rekrutacyjny znajduje się w biurze projektu lub na stronie: www.lgdpojezierzebrodnickie.pl

§2 Cele i zakres wsparcia

Celem głównym projektu jest podniesienie kompetencji mieszkańców Naszego Pojezierza przez zainteresowanych członków i sympatyków KGW.

Celami szczegółowymi projektu jest podniesienie kompetencji związanych z przygotowaniem posiłku i prac rękodzielniczych kompetencje związane z przygotowaniem posiłku i nabywaniem umiejętności rękodzielniczych oraz samodzielne przygotowanie potraw i zaprezentowanie na spotkaniu z zaproszonymi przedstawicielami społeczności lokalnych.
Grupą docelową są zainteresowani członkowie i sympatycy KGW.

§ 3 Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestników

1. Rekrutacja jest przeprowadzana w terminie do 12.04.2023 r., zgodnie z niniejszym regulaminem przygotowanym na potrzeby projektu. Ostatecznej kwalifikacji dokona Komisja Rekrutacyjna ( członek Zarządu oraz pracownik biura ), z uwzględnieniem zasad równości szans w tym równości płci i osób z niepełnosprawnościami. Kryterium dostępu do projektu będzie stanowiło kolejność złożenia kompletnego formularza rekrutacyjnego bezpośrednio w biurze lub za pośrednictwem poczty.

2. Uczestnikami projektu mogą być osoby zamieszkałe na obszarze gmin wskazanych w § 1.

3. Osoby niezakwalifikowane zostaną umieszczone na liście rezerwowej.

4. W przypadku wolnych miejsc, będzie przeprowadzana dodatkowa rekrutacja.

5. Prace zespołu rekrutacyjnego zostaną udokumentowane protokołem z uwzględnieniem listy uczestników i listy rezerwowej.

§ 4 Uczestnictwo w projekcie

1.Wsparcie odbywać będzie się zgodnie z przygotowanym harmonogramem zajęć

2.Po zakwalifikowaniu do projektu, uczestnicy mają obowiązek regularnego uczestnictwa we wsparciu.

3.Uczestnicy biorą udział we wsparciu nieodpłatnie.

4.Obecność na zajęciach sprawdzana będzie każdorazowo przez prowadzącego zajęcia poprzez sprawdzenie listy obecności.

5.Nieobecność na zajęciach należy pisemnie usprawiedliwić u prowadzącego zajęcia. Pisemne usprawiedliwienie dołącza się do dokumentacji projektowej.

6.W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie w trakcie trwania zajęć, uczestnik zobowiązany jest niezwłocznie do złożenia pisemnego oświadczenia o tym fakcie wraz z podaniem przyczyny rezygnacji oraz w terminie odwrotnym zwrotowi środków finansowych przypadających na mnie i uznaję, że są to koszty niekwalifikowalne.

7. Uczestnicy Projektu są zobowiązani do przekazania informacji dotyczących ich sytuacji po zakończeniu udziału w Projekcie ( do 4 tygodni od zakończenia udziału ) zgodnie z zakresem danych określonych w sekcji 3.3.4 Wytycznych w zakresie monitorowania ( tzw. wspólne wskaźniki rezultatu bezpośredniego )  - Wytyczne w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014 – 2020 obowiązujące od 18 sierpnia 2020 r.
Projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko – Pomorskiego na lata 2014-2020 Oś Priorytetowa 11. Włączenie społeczne na obszarach objętych LSR – RPKP.11.01.00-04-0028/22
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