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1. Czy, w przypadku utworzenia miejsc w klubach mtodziezowych nalezy wykaza¢ trwatos¢
przez okres, odpowiadajacy okresowi realizacji projektu?

W przypadku klubéw mtodziezowych nie ma konieczno$ci zapewnienia trwatosci przez okres
odpowiadajacemu okresowi realizacji projekiu. Klub mtodziezowy nie jest traktowany jako
placéwka wsparcia dziennego zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Niemniej jednak w przypadku tej formy wsparcia nalezy monitorowa¢ wskaznik
efektywnosci spofecznej oraz wskaznik liczba o0sob zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, u ktérych wzrosta aktywnos$¢ spotfeczna. Celem standaryzacji
pracy klubéw IZ RPO przygotuje minimalny zakres realizacji wsparcia do stosowania przez
wnioskodawcéw.

2. Jak nalezy interpretowac trwato$¢ miejsc Swiadczenia ustug opiekunczych?

Trwato$¢ miejsc swiadczenia ustug opiekunczych nalezy rozumie¢ jako gotowos¢ pomiotu do
Swiadczenia ustugi co oznacza, ze beneficjent (grantobiorca) musi byé gotowy do
Swiadczenia ustugi o zakresie zblizonym do ustugi $wiadczonej w ramach projektu
i podobnej jakosci. W przypadku niewystgpienia popytu na te ustugi nie ma koniecznosci
zatrudnienia kadry, jednak w przypadku wystgpienia popytu na ustuge (zgtoszenia sie po
ustuge) kadra ta musi by¢ zatrudniona, a tym samym ustuga uruchomiona. Trwato$¢ musi
by¢ zapewniona z innego zrédta niz srodki europejskie.

W przypadku ustug opiekunczych $wiadczonych stacjonarnie w formie m.in. klubéw
samopomocy, swietlic srodowiskowych, trwato$¢ dotyczyé bedzie miejsca przeznaczonego
dla jednej osoby w danym klubie, swietlicy tzn. liczymy liczbe miejsc réwng maksymalnej
liczbie 0sdb, ktdre jednoczesnie moga korzystaé z ustug np. w danej Swietlicy.

3. Czy w ramach swietlic srodowiskowych muszg by¢ realizowane zajecia rozwijajace, co
najmniej dwie z oSmiu kompetencji kluczowych?

Swietlica $rodowiskowa jest traktowana jako placéwka wsparcia dziennego realizowana
zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W Wytycznych
w obszarze wigczenia spotecznego wskazano, iz m.in. w placowkach wsparcia dziennego
w formie opiekunczej obowigzkowo sa realizowane zajecia rozwijajace co najmniej dwie
z o$miu kompetenciji kluczowych wskazanych w zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych
W procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE):

a) porozumiewanie sie w jezyku ojczystym;

b) porozumiewanie sie w jezykach obcych;

c) kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;

d) kompetencje informatyczne;

e) umiejetnos¢ uczenia sie;

f) kompetencje spoteczne i obywatelskie;

g) inicjatywnosc i przedsiebiorczosc;
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h) swiadomosc i ekspresja kulturalna.

4. Czy w klubach mtodziezowych, swietlicach srodowiskowych i klubach samopomocy
nalezy wykazywac obligatoryjnie wskaznik efektywnosci spotecznej?

Zgodnie z Wytycznymi w obszarze wigczenia spotecznego wskaznik efektywnosci
spotecznej mierzony jest wsréd oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
ktore skorzystaty z ustug aktywnej integracji. W zwigzku z powyzszym w ramach wsparcia
realizowanego w klubach mtodziezowych nalezy mierzy¢ wskaznik efektywnosci spotecznej
oraz wskaznik liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, u ktérych
wzrosta aktywnos$c¢ spofeczna u uczestnikow projektu. Natomiast w klubach samopomocy i
w sSwietlicach $rodowiskowych wyzej wymienione wskazniki nie sg mierzone poniewaz
wsparcie nie jest realizowane w ramach aktywnej integraciji.

5. Jaka powinna by¢ dolna granica wiekowa dzieci objetych wsparciem w ramach klubéw
mtodziezowych?

Dolng granice wiekowa dzieci objetych wsparciem w ramach klubéw miodziezowych na
podstawie wieku, w ktérym dziecko rozpoczyna edukacje szkolna, tj. 6-7 lat.

6. Do oséb w jakim wieku nalezy kierowaé¢ wsparcie w ramach aktywizacji spoteczno-
zawodowej?

Gtéwnym elementem aktywizacji spoteczno-zawodowej sg dziatania z wykorzystaniem
instrumentéw zatrudnieniowych, co wigze sie koniecznoscig osiggniecia okreslonych
poziomow wskaznikéw programowych, tj. ,Liczba oséb zagrozonych ubdéstwem Ilub
wykluczeniem spotecznym poszukujacych pracy po opuszczeniu programu” oraz ,lLiczba
0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych po opuszczeniu
programu (tacznie z pracujacymi na witasny rachunek). W zwigzku z faktem, iz zgodnie
z zapisami Zasad udzielania wsparcia na projekty grantowe do realizacji ww. wskaznikéw nie
sgq wliczane osoby, ktére nie ukonczyty 18 roku zycia w chwili wejscia do projektu, IOK
rekomenduje, aby wsparcie z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej byto kierowane do
0s6b w wieku 18-65 lat.

7. Czy planujac wsparcie w postaci posrednika pracy i doradcy zawodowego w ramach
klubéw pracy, nalezy obligatoryjne wykaza¢ wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej?

Zgodnie z Wytycznymi w obszarze wigczenia spotecznego wskaznik efektywnoS$ci
zatrudnieniowej mierzony jest wsrod oséb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktore skorzystaty z ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym.
W tresci Zasad udzielania wsparcia na projekty grantowe wskazano, iz w ramach aktywizacji
zawodowej sg ustugi trenera pracy, doradcy zawodowego. W przypadku, gdy w ramach
klubow pracy realizowane sg dziatania majace charakter instrumentéw aktywizacji
zawodowej, wowczas nalezy obligatoryjnie mierzy¢ efektywnos¢ zatrudnieniowa.
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Instytucja Organizujaca Konkurs rekomenduje, aby forme wsparcia w postaci klubéw pracy
realizowa¢ w potaczeniu z typem projektow odnoszacym sie do aktywizacji spoteczno-
zawodowej. Istnieje woéwczas mozliwos¢ zastosowania wiekszej liczby instrumentow
majacych wptyw na osiagniecie wskaznika efektywnos$ci zatrudnieniowe;j.

8. Z uwagi na fakt, iz animator lokalny nie wystepuje w grupie docelowej, na jakich zasadach
mozna zaplanowac¢ dla niego wsparcie? Jezeli projekt objety grantem dotyczytby tylko i
wytacznie dziatan animatora (np. wynagrodzenie) nie mozna bytoby przypisaé grupy
docelowej do projektu.

Animator lokalny co do zasady nie jest uczestnikiem projektu, nie moze otrzymaé¢ wsparcia
np. szkolenia ze wzgledu na sam fakt petnienia funkcji animatora w projekcie. Wsparciem
w ramach projektu objeci moga by¢ jedynie uczestnicy projektu tj. osoby zagrozone
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym a takze ich otoczenie, o ile ich udziat jest
niezbedny dla skutecznego wsparcia os6b zagrozonych.

Osoba zagrozona ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, w ramach Sciezki aktywizaciji
spoteczno-zawodowej, moze uzyska¢ wsparcie zawodowe w postaci podwyzszenia
kwalifikacji, kompetencji czy umiejetnosci np. na animatora lokalnego, czy lidera lokalnego.
Nalezy jednak pamietaé, iz ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym nie moga
stanowic¢ pierwszego elementu wsparcia.

Animator/lider aktywnosci lokalnej oraz obywatelskiej moze natomiast by¢ zatrudniony jako
personel projektu przez grantobiorce w ramach realizacji dziatan wspierajacych rozwigzania
w zakresie organizowania spotecznosci lokalnej i animacji spoteczne;j.

9. Czy wsparcie w ramach swietlic Srodowiskowych moze by¢ kierowane tylko i wytacznie
do oséb niesamodzielnych.

Zgodnie z Wytycznymi w obszarze wigczenia spotecznego nie jest wymagane, aby
uczestnikami $wietlicy Srodowiskowej realizowanej jako ustuga spoteczna Swiadczona w
srodowisku lokalnym w kontekscie ustug wspierania rodziny, byty jedynie osoby
niesamodzielne. W przypadku tego wsparcia musi by¢ obligatoryjnie spetniony warunek,
zgodnie z ktérym w ramach dziatania 11.1 Wigczenie spoteczne na obszarze objetych LSR
wsparcie moze by¢ udzielone osobom zagrozonym ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym.

10. Czy typy projektéw mozna taczy¢ w ramach grantéw?

IOK stoi na stanowisku, iz w ramach projekiu objetego grantem jest mozliwe taczenie
typow/podtypoéw projektéw, jezeli jest to zasadne i celowe oraz miesci sie w wartosci grantu
przypisanego do danego typu dziatan, tj. w przypadku grantu zakifadajacego wzrost
aktywnosci spotecznej — 50 tys. zt, a w przypadku grantu zaktadajgcego efektywnosci
zatrudnieniowg — 150 tys. zt.
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11. Czy otoczenie moze by¢ wliczane do wskaznikow?

W przypadku objecia wsparciem o0s6b z otoczenia o0sOb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, nalezy zatozy¢ odpowiednie wskazniki produktu i rezultatu
dotyczace otoczenia np. wskaznik produktu w brzmieniu: ,Liczba 0s6b z otoczenia oséb
zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie”
oraz rezultatu w brzmieniu: ,Liczba os6b z otoczenia oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, u ktérych nastgpit wzrost wiedzy lub umiejetnosci w zakresie
wspierania oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym”.

12. Czy caly wktad wtasny mozna przenies$¢ na grantobiorce?

IOK dopuszcza rozwigzanie, w kiérym caty wktad wiasny zostanie przeniesiony na
grantobiorcow.

13. Czy w podsekcji C.1 Wniosku o dofinansowanie projektu nalezy wpisa¢ dane ze strategii
czy aktualne?

Whioskodawca w podsekcji C.1 wniosku o dofinansowanie powinien uwzgledni¢ dane
aktualne, lecz w przypadku braku mozliwosci uzyskania ww. danych, nalezy wpisa¢ dane ze
strategii.

14. Na ile elastyczne sg wartosci wskaznikéw wskazane we wniosku i czy mozliwa jest
sytuacja, ze dany wskaznik zostanie ostatecznie usuniety z wniosku, jesli nie bedzie
zainteresowania dang forma wsparcia?

Zatozenia dotyczace wartosci docelowych wskaznikow projektu co do zasady nie mogq
ulegac¢ obnizeniu. Jest to dopuszczalne w bardzo wyjatkowych sytuacjach losowych, ktérych
Beneficjent nie byt w stanie przewidzie¢ tworzgc zatozenia projektu, przy czym co do zasady
brak zainteresowania konkretng forma wsparcia nie jest wystarczajgca przestankg do
obnizenia wartosci wskaznika. Zapotrzebowanie na realizacje poszczegdlnych form wsparcia
beneficjent jest zobowigzany ustali¢ podczas diagnozy potrzeb dla realizowanego projektu,
za$ na etapie realizacji projektu, w sytuacji wystgpienia probleméw z rekrutacjg grupy
docelowej — szybko reagowac i wprowadza¢ na biezaco $rodki naprawcze majace na celu
realizacje pierwotnych zatozen. Niemniej jednak z uwagi na wieloletni proces realizacji
projektu grantowego, kazdy przypadek bedzie rozpatrywany indywidualnie biorgc pod uwage
zatozenia umowy ramowej, przyjetej Lokalnej Strategii Rozwoju oraz poziomy wskaznikow
zatozonych do realizacji w ramach Osi 11 RPO WK-P 2014-2020.

15. Czy jest jakies ograniczenie liczby grantow mozliwych do realizacji przez jednego
grantobiorce?

W ramach Osi 11 RPO WK-P nie zatozono zadnych limitéw ani ograniczen dotyczacych
liczby projektow objetych grantem mozliwych do realizacji przez jednego grantobiorce.
Natomiast mozliwe jest ograniczenie przez LGD liczby sktadanych wnioskéw o powierzenie
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grantu w ramach warunkéw udzielenia wsparcia zamieszczonych w ogtoszeniu o naborze
wnioskow.

16. Kiedy dokumentem do weryfikacji spetnienia kryterium w ramach rekrutacji moze byc¢
oswiadczenie a kiedy zaswiadczenie?

Co do zasady dokumentem do weryfikacji spetnienia kryterium w ramach rekrutacji powinno
by¢ zaswiadczenie. W przypadku braku mozliwosci uzyskania ww. dokumentu kryterium
nalezy weryfikowa¢ na podstawie oswiadczenia.

17. Czy warto$¢ wskaznika zawsze jest réwna liczbie niepowtarzajacych sie peseli?

Warto$¢ wskaznika produktu Liczba o0sob zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym zatozona w ramach projektu grantowego oraz w Lokalnej Strategii Rozwoju
zawsze jest rowna liczbie niepowtarzajacych sie numeréw PESEL.

18. Czy stosowac podrecznik w obecnej formie czy poczekac na aktualizacje?

Whnioskodawca zobligowany jest do stosowania aktualnego podrecznika jako zatacznika do
SZOOP.

19. Czy wkiadem wiasnym w projekcie moze by¢ wktad pieniezny publiczny?

Wktad wtasny moze by¢ wniesiony w kazdy sposéb dopuszczony przez Wytyczne w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spajnosci na
lata 2014 — 2020, w tym w formie: pienieznej prywatnej, pienieznej publicznej, niepienieznej
prywatnej, niepienieznej publicznej. Na etapie przygotowania projektu grantowego
rekomenduje sie, aby wktad wtasny byt okreslony jako wtasny prywatny ze wzgledu na forme
prawng LGD - stowarzyszenia i tryb wyboru, w ktérym nie jest aktualnie wiadome, jaki
grantobiorca zostanie wybrany i w jakiej formie wniesie wkiad wtasny. Na etapie realizacji
projektu grantowego bedzie wymagana aktualizacja wniosku grantowego w zwigzku
z faktyczng formg wniesionego wktadu wtasnego przez grantobiorcéw.

20. Czy osoby zatrudnione w ramach subsydiowanego zatrudnienia realizujg wskaznik
efektywnosci zatrudnieniowej?

Tak, osoby zatrudnione na podstawie subsydiowanego zatrudnienia, ktére przeszty sciezke
aktywnej integracji spoteczno — zawodowej moga by¢ ujete we wskazniku efektywnosci
zatrudnieniowej w przypadku, gdy zostang spetnione warunki dotyczace zrodet weryfikacji
wskaznika okreslone w Zasadach udzielania wsparcia na projekty grantowe oraz
subsydiowane zatrudnienie nie bedzie wspoétfinansowane ze $rodkdéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
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21. Co powinna zawiera¢ umowa/porozumienie o wspétpracy z OWES. W jaki sposdb
bedzie podlegato kontroli kryterium dotyczace wspotpracy z OWES?

Umowa/porozumienie o wspétpracy z OWES powinna by¢ na tyle precyzyjna, aby z zapisow
W niej zawartych wynikat zakres i zasady wspétpracy LGD z OWES w tym zakres i zasady
realizacji wspodlnych inicjatyw lokalnych na rzecz ekonomii spotecznej oraz budowania
partnerstw na rzecz ekonomii spotecznej, zgodnie z brzmieniem kryterium.

22. Czy w systemie SL2014 formy wsparcia dla uczestnikéw projektow grantowych bedzie
mozna wpisywa¢ do kategorii ,inne”, czy bedzie wymagany szczegétowy podziat form
wsparcia, zgodnie z Podrecznikiem Beneficjenta w ramach EFS?

Wymagany bedzie szczegétowy podziat form wsparcia zgodnie z Podrecznikiem
Beneficjenta SL2014. Do kategorii ,inne” przypisujemy formy wsparcia, ktérych nie da sie
przypisa¢ do zdefiniowanych kategorii.

23. Czy zaproponowany w Zasadach udzielania wsparcia na projekty grantowe katalog
mozliwych do realizacji dziatan jest katalogiem zamknietym?

Katalog mozliwych do realizacji dziatan okreslony w Zasadach udzielania wsparcia na
projekty grantowe jest rekomendowanym przez |OK rodzajem wsparcia w ramach
poszczegoblnych typow okreslonych w Szczegdfowym Opisie Osi Priorytetowych RPO WK-P
na lata 2014-2020 i nie stanowi katalogu zamknietego. Niemniej jednak planujac inny rodzaj
wsparcia niz okreslony w ww. Zasadach nalezy kazdorazowo rozwazy¢ jego zasadnosc i
adekwatnos¢ z punktu widzenia mozliwego do realizacji typu operacji oraz celu
szczegoOtowego, jakim jest ,Wzrost aktywizacji spoteczno-zawodowej mieszkancdédw objetych
Lokalnymi Strategiami Rozwoju”, a takze wskaznikow koniecznych do osiggnigcia w ramach
projektu oraz LSR.

24. Czy zrédtami pomiaru wskaznika ,Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, u ktoérych wzrosta aktywno$¢ spoteczna” moga by¢ opinie
trenerow prowadzacych zajecia, doradcéw?

Tak. Zrodtami pomiaru postepu w procesie aktywizacji spotecznej i zmniejszenia dystansu do
zatrudnienia po zakonczeniu udziatu w projekcie uczestnika, w szczeg6lnosci w zakresie
wzmochienia motywacji do pracy po projekcie, zwiekszenia pewnosci siebie i wiasnych
umiejetnosci czy poprawy umiejetnosci rozwigzywania pojawiajacych sie probleméw, moga
by¢ opinie treneréw prowadzacych zajecia lub doradcéw. Opinia winna zawiera¢ informacje
0 uczestniku w momencie rozpoczecie otrzymywania wsparcia oraz opisywa¢ zmiane na
zakonczenie udziatu w projekcie.

25. Czy projekt objety grantem musi by¢ skierowany wytgcznie do osob zagrozonych
ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym i/lub ich otoczenia zamieszkatych na terenie
objetym LSR?
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Tak. Projekt objety grantem musi by¢ skierowany do osdb zamieszkujacych w rozumieniu
Kodeksu cywilnego na terenie objetym LSR w ramach, ktérego realizowany jest projekt.
Oznacza to, iz osoby uczace sie lub pracujace na terenie objetym LSR, bez spetnienia
warunku zamieszkania, nie moga byc¢ objete wsparciem w ramach danego projektu.
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